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DIRETRIZES DA MATRICULA E LOTACAO
ANO LETIVO: 2022

1. INTRODUCAO
1. 1. Significado da Matricula

Prestes a findar o ano letivo 2021, é tempo de preparar a chegada do ano
letivo de 2022. Essa preparacéo se inicia com o planejamento da realizagdo
da matricula dos alunos por cada escola. E, realizar a matricula do aluno,
precisa ser para a escola o ato de acolhimento de cada educando e de sua
familia.

Neste sentido, deixa de ser uma atividade puramente burocratica e se torna
um processo pleno de vivéncia cidadd. Cumpre, portanto, momento
indispensavel para estreitar o relacionamento familia/ escola, tendo por base
0 que diz a sabedoria popular quando afirma que a primeira impressdo é a
que fica. Faga-se, entdo, da matricula do aluno, em cada ano, um primeiro
momento de uma relagdo que deve ser préspera no sentido da permanente
busca por respeito matuo e construcdo de fortes lagos afetivos, que
fortalegam a construcdo de uma relacdo sélida em prol da aprendizagem,

continuamente alimentada pela certeza de que escola e familia séo
organismos vivos em que as pessoas que 0s integram, convivem e aprendem
a tornar a educacgdo daqueles por quem sdo responsaveis, uma acéo cuja
esséncia é a colaboragdo reciproca.

Com este significado espera-se que, também neste ano de 2022, mantenha-se
o desenvolvimento do processo de matricula com o entendimento de que se
deseja que a escola de Cratels se mostre acolhedora e comprometida com o
sucesso dos seus educandos em todos os momentos de sua relagdo com
esse(a) estudante e sua familia.

E preciso fortalecer os vinculos afetivos entre a escola e a familia com a
conviccédo de que construindo bem esse caminho, também se estara gestando
a necessaria parceria que resultard em uma acgdo educativa na qual todos
terdo o sucesso no ensino-aprendizagem.

Nesta perspectiva vale ressaltar o ideario de Paulo Freire: a escola ¢ “o lugar
onde se faz amigos”, onde todos sdo gente, “gente que trabalha, que estuda,
que alegra, se conhece, se estima”. Onde o “diretor ¢ gente, o coordenador é
gente, o professor é gente, 0 aluno é gente, cada funcionario é gente” que,
juntos, fazem dessa escola um espago digno no anseio de uma sociedade
justa e igualitaria.

1.2. Significado da Lotag&o

A lotacdo dos servidores publicos nas escolas € um momento importante
para a organizagao e funcionamento do sistema publico municipal de ensino,
bem como para a seguranca juridica dos servidores.

O objetivo da lotagdo é alocar bem os seus recursos humanos nos espacgos
institucionais da rede publica municipal de ensino, visando a melhoria da
qualidade da organizacgdo do trabalho didatico e pedagdgico, e assegurando
direitos, deveres e oportunidades iguais aos profissionais da educago.

Para que tudo transcorra de forma harménica, ha necessidade da integragdo e
participacéo da Escola e Secretaria da Educagéo.

Garantir a atuagao de professores efetivos em todas as turmas e componentes
curriculares da rede municipal de ensino, com vistas a garantir o
cumprimento dos 200 dias letivos e o minimo de 800 horas-aulas, e
consequentemente a elevagao dos indicadores educacionais.

E direito de o servidor pablico ser lotado e dever do poder publico lota-lo
com diretrizes preestabelecidas, observando os principios legais que
norteiam os atos da Administracédo publica.

Favorecer a implementag&o eficaz do projeto politico-pedagdgico da escola e
a importancia da lotagdo do servidor nas unidades escolares.

Neste processo é indispensavel também respeito ao interesse publico,
imparcialidade, ética, transparéncia, racionalidade, coeréncia nas
informacBes e agilidade, de modo a garantir o pleno atendimento ao
calendario letivo de 2022.

1.2.1. Premissas da Lotacéo

Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo e decisdo da SME, através
do Setor de Recursos Humanos da Secretaria da Educacéo.

Para efeito do processo de lotagdo, denomina-se PROFESSOR REGENTE o
professor pedagogo da Educacédo Infantil e Fundamental I, titular da turma,
mesmo que com carga horaria diferenciada. Neste sentido, busca-se priorizar
0 maior tempo de interagdo entre professor e aluno, como forma de
fortalecer os vinculos afetivos entre eles. Isto é pedagogicamente importante
até como elemento de melhoria da disciplina escolar.

Os servidores com regime de trabalho de 300 (trezentas) horas mensais na
rede municipal de ensino, que estdo em cargo comissionado (diretores,
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coordenadores e outros) deverdo ser lotados (segunda matricula) em escolas
polos de EJA, preferencialmente na mesma escola patrimonial, para
desenvolver suas atividades no turno noturno.

2. DO ANO LETIVO

O ano letivo das instituicdes da Rede Municipal de Ensino de Crateus tem,
no minimo, 800 horas/aula e 200 dias letivos — importando em 20 (vinte)
horas-aulas semanais com 4 (quatro) horas-aulas diarias — de acordo com o
que determina a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) da Educaco Nacional, no
art. 24, inciso |. Ressalte-se que as Escolas Municipais de Tempo Integral
tém carga horéria de um mil e seiscentas (1600) horas; ainda havendo carga
horaria ampliada de um mil quatrocentas horas (1400), quando subsidiada
por projetos municipais — Educa Mais Cratels — e/ ou parcerias: AABB
Comunidade; Jovem Brigadista de Valor; Crianca Cidadd, entre outros.

3. DIRETRIZES PARA A MATRICULA
3.1. Disposicdes Gerais

Art. 1° — As diretrizes, normas e periodos para matricula, rematricula e
transferéncia dos educandos na Rede Municipal de Ensino e
Conveniada/Parceira obedecerdo ao contido no presente guia.

Art. 2° — Na Rede Municipal de Ensino, sera assegurada que a matricula de
todo e qualquer educando seja realizada nas classes comuns, sendo
reconhecida, considerada, respeitada e valorizada a diversidade humana,
ficando vedada qualquer forma de discriminagéo.

Art. 3°- Os adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas cadastrados na Rede Municipal de Ensino deverdo ter a
matricula assegurada com prioridade sem qualquer forma de
constrangimento, preconceito ou discriminagdo, tratando-se de direito
fundamental, publico e subjetivo.

Art. 4° — O planejamento e a definicdo das vagas iniciais para matricula
observardo aos procedimentos estabelecidos para cada etapa/modalidade de
ensino e levara em consideragdo o espago fisico da escola e a Lei N°406 de
24 de Abril de 2016.

Art. 5° — O atendimento a demanda seré definido por endereco residencial
(sendo necessaria a apresentacdo de comprovante de residéncia atualizado).
O aluno devera matricular-se na escola mais proxima de sua residéncia.

Art. 6° — A matricula na Rede Municipal de Ensino e Conveniada/Parceira
obedecerd ao cronograma especifico para cada etapa/modalidade da
Educacéo Bésica, na conformidade do contido no Anexo |, parte integrante
deste Guia.

Art. 7° — Nos Centros de Educacéo Infantil — CEIl e nas Escolas de Ensino
Fundamental, inclusive nas turmas de Educacédo de Jovens e Adultos — EJA,
a matricula sera efetivada pelos pais ou responsaveis legais ou pelo préprio
educando, se maior.

Art. 8°- Na hipétese de indicacdo de Unidade Educacional preferencial a
partir de 3 km, os pais e /ou responsaveis legais deverdo ter ciéncia expressa
de que concorrerdo somente as vagas daquela Unidade e nao fardo jus ao
Transporte Escolar Municipal gratuito (Onibus do Programa Caminhos da
Escola /ou Transporte Escolar contratado).

§ 1° Os alunos residentes em localidades situadas na zona rural devem
efetuar matricula na escola mais proxima de sua residéncia, ndo sendo
permitido deslocamento em transporte ofertado pela Secretaria para outras
localidades se a escola mais proxima da residéncia do educando ofertar o
ano/serie na qual ele deseja matricular-se.

§ 2° Os alunos residentes na zona Urbana devem matricular-se na escola de
seu bairro.

§ 3° As escolas, no ato da acolhida para matricula do ALUNO NOVATO,
devem observar o endereco do aluno e somente realiza-la se 0 mesmo residir
no entorno da escola. Caso o aluno néo resida, compete @ mesma direciona-
lo para a escola na qual o aluno devera realizar sua matricula.

§ 4° As escolas da Zona Urbana ndo devem realizar matricula de alunos
oriundos da zona rural se na localidade de residéncia do aluno e ou nas
proximidades houver escola que oferte a série desejada. Devendo a escola

direcionar o aluno para escola da localidade ou para a SME para
providéncias.

§ 5° Critérios para efetivacdo de Matricula do aluno novato:

I - Aluno(s) que reside préximo a Instituigdo de Ensino pleiteada, desde que
tenha vaga;

11 - Ter irm&o(s) estudando na Institui¢do de Ensino, desde que tenha vaga.

11 - Aluno(s) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

Art. 9° — Na existéncia de vagas remanescentes, no decorrer do ano letivo, a
compatibilizagdo automéatica e matricula deverdo ser realizadas de forma
ininterrupta em todas as etapas/modalidades de ensino, inclusive na
Educacéo de Jovens e Adultos — EJA regular.

Art. 10 — As rematriculas deverdo ser efetivadas na perspectiva da garantia
da continuidade de atendimento aos educandos frequentes em 2021,
conforme consta no Anexo | desta Portaria.

Paragrafo Unico — Na impossibilidade de atendimento na mesma Unidade
Educacional, a Secretaria da Educagdo devera priorizar a continuidade de
estudos em Unidade Educacional préxima ao enderego residencial.

Art. 11 — Durante o processo de rematricula, os casos de educandos
atendidos por Transporte Escolar Gratuito — ser analisados e oferecida ao pai
e/ou responsavel legal, a possibilidade de vaga mais proxima a residéncia,
observando o endereco no comprovante (ndo sera ofertado transporte entre
escolas de bairros).

§ 1° Somente sera ofertado transporte escolar gratuito se comprovada a
inexisténcia de vagas nas unidades escolares mais préxima da residéncia do
educando.

Art. 12 — Na ocasido da rematricula deverao ser confirmados todos os dados
necessarios para a formalizagdo da matricula.

Art. 13 — Fica vedado o condicionamento da matricula ou rematricula ao
pagamento de taxa de contribuigdo a Associagdo Pais e Mestres ou
equivalente, ou qualquer exigéncia de ordem financeira e material, inclusive
aquisicdo de uniforme, material escolar ou carteira de identidade escolar.

3.2. Disposicoes Especificas

3.2.1. Educagdo Infantil

Art. 14 — Para a Educagdo Infantil, o processo de planejamento de vagas
devera considerar o conjunto das caracteristicas e necessidades da populagio
local, observadas:

| — a garantia de continuidade através das rematriculas;

11 — as vagas existentes nas Unidades Educacionais.

Art.15 — Para efetivacdo da matricula deverdo ser observados os
procedimentos e a apresenta¢do dos documentos a seguir:

| - documento de Identidade da crianga (Certiddo de Nascimento, RG);

Il - comprovante de enderego no nome do pai/mae ou responsavel legal,
fatura de energia, 4gua ou outro (documento que comprove residéncia). Caso
ndo seja o titular da fatura, trazer contrato de locagdo ou declaracdo que
comprove morar no imével, junto a fatura.

111 - CPF do pai/ mé&e ou responsavel legal:

IV - Laudo Médico para alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago;

V - Cartéo do SUS (c6pia);
VI - Carteira de vacinagdo atualizada;
VII - Cartdo do Programa Bolsa Familia (cdpia), se beneficiado; e

VIII - 2 (duas) fotos 3X4.
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§ 1° - Na falta de um ou mais documentos mencionados no caput deste
artigo, a matricula devera ser realizada e os responsaveis serdo orientados
quanto a obtencdo do documento e apresentacdo do mesmo a diregdo da
Unidade Educacional, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, sob
pena de perder a vaga na Unidade Educacional.

Art. 16 — A Educacdo Infantil sera oferecida em:

§ 1° Centros de Educacgéo Infantil — CEIl ou entidades equivalentes para
criangas de até 03 anos de idade (Art.29 da Lei n°® 9394/96), para as turmas
de Infantil Il e Infantil 111 para o ano de 2022.

a) Creche 02 anos — para criangas que completem 1 ano e 6 meses ou 2 anos
até dia 31/03/2022;

b) Creche 03 anos — para criangas que completem 3 anos até dia 31/03/2022.

§ 2° — Nas regides onde houver demanda e considerando a ampliagdo da
oferta de educacédo infantil em CEIl, de forma a atender no minimo 50%
(cinquenta) de criangas de até 03 anos de idade até o final da vigéncia do
PME (2025), respeitada a capacidade fisica das salas, o nimero de criancas
nas turmas de Infantil I e Il deverd ser ampliada ficando a secretaria de
educacdo responsavel pela lotagdo de um PROFISSIONAL de apoio.

Pré-escola para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco)anos de idade.
a) Infantil IV — para criangas que completem 4 anos até dia 31/03/2022;
b) Infantil V — para criancas que completem 5 anos até dia 31/03/2022.

Art. 17 — A formagéo dos agrupamentos nas turmas de creche e na pré-
escola devera observar, preferencialmente, a seguinte proporgdo
adulto/crianca:

| — Creche — 13 criancas/1 educador
I — Infantil IV — 20 criangas/1 educador;
I — Infantil VV — 20 criangas/1 educador.

§ 1° — Nas regides onde houver demanda e considerando a universalizagdo
para a faixa etaria descrita no artigo anterior, respeitada a capacidade fisica
das salas, o nimero de criangas nas turmas de Infantil IV e V podera ser
ampliado para 22 alunos, e ainda havendo demanda de matricula havera
avaliacdo, quanto a necessidade de profissional de apoio.

Art. 18 — Os educandos matriculados nas turmas de Educacéo Infantil —
Creche e Pré-Escola — que mudarem de enderego residencial, durante o ano
letivo, diante da impossibilidade de permanéncia na unidade de matricula
original, poderdo solicitar transferéncia.

Art. 19 — A matricula serd cancelada quando houver solicitacdo expressa do
pai/mée ou responsavel legal ou ap6s 15 (quinze) dias de faltas consecutivas,
sem justificativa, esgotadas e registradas todas as possibilidades de contato
com a familia.

§ 1°- Para as criangas matriculadas no Infantil IV e V, a matricula sera
cancelada apés 15 (quinze) dias de faltas consecutivas sem justificativa,
esgotadas e registradas todas as possibilidades de contato com a familia,
comunicando-se ao Conselho Tutelar, os casos de reiteradas faltas
injustificadas.

§ 2° — As situagdes descritas neste artigo deverdo ser aplicadas, inclusive,
para os educandos com “Solicitagdo de Transferéncia”.

3.2.2. Ensino Fundamental
Art. 20 — A matricula no Ensino Fundamental Regular, inclusive para as
solicitagBes de transferéncia, obedecera aos critérios de proximidade da

residéncia sendo necessaria a apresentacdo de comprovante de residéncia.

Art. 21 - As turmas de Ensino Fundamental serdo formadas,
preferencialmente, conforme segue:

| — Ciclo de Alfabetizagdo (1° e 2° Ano): 24 educandos;

Il — Ciclo Interdisciplinar (3°, 4° e 5° Ano): 24 educandos;

111 - Ciclo Autoral (6° ao 9° Ano): 30 educandos.

§ 1° Respeitada a capacidade fisica das salas, o nimero de educandos por
modalidade nas turmas de Ensino Fundamental, podera ser ampliado para 25
alunos nos Anos Iniciais e 35 alunos nos Anos Finais, sendo que persistindo
a demanda de matricula havera avaliagdo de acordo com as necessidades de
atendimento a demanda de cada regido;

§ 2° As escolas que ndo conseguirem o nimero minimo de 18 alunos
deverdo formar turmas multisseriadas, adotando, preferencialmente, os
pardmetros abaixo:

NiVEL/ MODALIDADE |Faixa Etaria| N° de alunos por turma
Educagdo Creche 2 a3 anos 10
Infantil Pré-escola 4 a5 anos 15
1° ano 6 anos 18
2° ano 7 anos 18
. 3%ano 8 anos 18
Ensino
Fundamental 4° ano 9 anos 18
5% ano 10 anos 18
6 ° a0 9° ano 11al4 18
EJAT
Etapa: Alfabetizacao 15 anos 25
Educacdo de ¢ Basica
Jovens e
Adultos
EJAII: Etapa Acima de 15
Complementar e Anos 25
Final

§ 3° As escolas que fizeram adesdo a Programas e/ ou Projetos de Educacédo
em Tempo Integral devem, respeitando sua capacidade fisica, organizaras
turmas de tempo integral, priorizando as turmas avaliadas (2°, 5° e 9° anos).

§ 4° As turmas avaliadas (2°, 5° e 9° anos) devem ser organizadas no periodo
da manhd, respeitando as particularidades dos 9%anos quando a maioria dos
alunos ndo tiver disponibilidade para matricular-se no periodo matutino;

§ 5° Ndo serd permitido a oferta de turma de Ensino Fundamental | e Il no
periodo noturno.

Art. 22 — Para ingresso no Ensino Fundamental, as criangas deverdo ter a
idade minima de 6 (seis) anos completos ou a completar até 31/03/2022,
conforme disposto na Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 2010.

Art. 23 — No ato da efetivacdo da matricula no Ensino Fundamental deverdo
ser apresentados 0s seguintes documentos:

| - documento de Identidade da crianga (Certiddo de Nascimento, RG e
CPF);

Il - comprovante de enderego no nome do pai/mae ou responsavel legal,
fatura de energia, 4gua ou outro (documento que comprove residéncia). Caso
ndo seja o titular da fatura, trazer contrato de locagdo ou declaracdo que
comprove morar no imével, junto a fatura.
111 - CPF do pai/mée ou responsavel legal:

IV - Laudo Médico para alunos com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago;

V - Comprovante de escolaridade;

VI - Cartdo do SUS (cdpia);

VII - Carteira de vacinacéo atualizada;

VIII - Cartéo do Programa Bolsa Familia (copia), se beneficiado; e

I1X - 2 (duas) fotos 3X4.
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§ 1° - Na falta de um ou mais documentos mencionados no caput deste
artigo, a matricula devera ser realizada e os responsaveis serdo orientados
quanto a obtencdo do documento e apresentacdo do mesmo a diregdo da
Unidade Educacional, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, sob
pena de perder a vaga na Unidade Educacional.

§ 2° — Na falta do documento previsto no inciso Il deste artigo, ou
independentemente de escolaridade, o educando deverd ser submetido a
processo de avaliagdo para classificagdo no ano adequado de escolaridade.

Art. 24 — Na efetivagdo da matricula deverd ser preenchida a “Ficha de
Matricula de Ensino Fundamental/EJA” ¢ a Diregdo da Unidade Educacional
devera determinar o momento oportuno para o preenchimento da “Ficha de
Saude”, respeitado o prazo estabelecido na legislagdo vigente.

Art. 25 - Apds a rematricula, as vagas remanescentes do Ensino
Fundamental Regular, serdo oferecidas, inicialmente, para acomodagdo dos
educandos matriculados em Unidades distantes de sua residéncia, atendidos
com o Transporte Escolar Municipal Gratuito.

Art. 26 — Na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, o planejamento de
classes e as Unidades Educacionais em funcionamento serdo definidos,
preferencialmente, de acordo com:

| - Etapa de Alfabetizacéo e Bésica — 25 educandos
Il - Etapa Complementar e Final — 35 educandos

§ 1° Na zona urbana todos os alunos de EJA devem ser matriculados no
Centro de Educacdo de Jovens e Adultos;

§ 2° Na Zona Rural, as turmas serdo atendidas em salas descentralizadas do
CEJA, ficando a liberacéo da turma a ser realizada pela SME.

§ 3° A oferta de turmas ja existente fica condicionada a quantidade de
educandos a serem rematriculados.

§ 4° De acordo com a necessidade, a critério da SME, podera ocorrer turma
de EJA diurna, para corregéo de fluxo, ficando a liberagdo da turma a ser
realizada pela SME.

§ 5° Respeitada a capacidade fisica das salas, 0 nimero de educandos nas
turmas da Educagdo de Jovens e Adultos, podera ser ampliado de acordo
com as necessidades de atendimento a demanda de cada regido.

Art. 27 — As matriculas para a Educacéo de Jovens e Adultos — EJA deverdo
considerar a idade minima de 15 (quinze) anos completos no ato da
matricula.

Art. 28 - No ato da efetivagdo da matricula no Ensino de Jovens e Adultos
deverdo ser apresentados os documentos conforme descrito no art. 24 desta
Portaria.

Paragrafo Unico- Em se tratando de educando menor de idade, a matricula
devera ser realizada pelo respectivo responsavel legal.

3.2.3. Das condicdes de Matricula nas Escolas de Tempo Integral

a) O aluno deve comprovar ter concluido o ano anterior do Ensino
Fundamental ao que pretende cursar, ou o ano que concluird até a
confirmagédo da matricula.

b) Referido estudante deve ter total disponibilidade de tempo de 22 a 62 feira
para a jornada escolar integral, com inicio as 7h e término as 16h05min. Essa
disponibilidade sera declarada por documento de adesdo assinado pelo
responsavel e pelo aluno.

c) A matricula do estudante novato na Escola de Tempo Integral néo
obedecera a nenhum critério seletivo, devendo ocorrer por ordem de chegada
em cada unidade escolar até finalizar o NUMERO de vagas ofertadas

3.2.4. Disposicdes Finais

Art. 29 — Compete as Unidades Educacionais:

| — Preparar suas equipes para acolher, orientar e informar as familias de
forma clara sobre as questdes que envolvem o direito de matricula dos

educandos nas Unidades Educacionais da rede publica, observados os
critérios de exceléncia no atendimento ao cidaddo usuario dos servicos
pUblicos da cidade;

Il — Comunicar os procedimentos necessarios para efetivacdo da matricula
ao pai/mde ou responsavel legal, no momento do cadastramento do
educando;

111 — Coordenar o processo de remanejamento interno;
IV — Realizar ampla divulgacéo do processo de matricula no ambito local;

V — Proceder a matricula e a rematricula no &mbito da instituicéo de ensino,
promovendo o amplo envolvimento de todo o pessoal que nela atuar nesse
periodo;

VI — Zelar pela fidedignidade na coleta de informagdes e registro dos
documentos, na correcdo dos dados necessarios a matricula, de modo a evitar
informagdes duplicidades ou registros incompletos;

VIl — Zelar pelo cumprimento deste guia, divulgando-o junto ao corpo
técnico e administrativo da instituicdo de ensino e aos pais ou responsaveis
pelo aluno.

Art. 30 — Compete a Secretaria da Educagédo

| — Planejar, orientar e garantir, todo o processo de rematricula e matricula
nas Unidades Educacionais que compdem a Rede Municipal de Ensino e
instituigBes conveniadas;

Il — orientar e acompanhar o processo das matriculas em decorréncia do
processo de planejamento das vagas existentes, observados os prazos
estabelecidos constantes do Anexo | desta Portaria;

111 — realizar ampla divulgacéo do processo de matricula no ambito local;

IV — acompanhar e assegurar o atendimento a totalidade da demanda da
Educacéo Infantil para a faixa etéaria de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos;

Art. 31 — Os casos excepcionais ou omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

4. DIRETRIZES PARA LOTAGCAO

A lotacdo de professores nas Escolas Publicas da Rede Municipal de Ensino,
ressalvados os critérios estabelecidos no Estatuto dos Professores da Rede
Municipal (Lei 486/02, Art. 79) deve ser feita de acordo com a habilitacéo
do professor e as disciplinas constantes do mapa curricular em vigor, no caso
dos Anos Finais do Ensino Fundamental, e o nimero de turmas ofertadas,
sendo que para a Educagdo Infantil e os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental | o professor devera ser lotado como polivalente, obedecendo a
seguinte ordem de prioridade:

I. Professores efetivos com regime de trabalho de 300 (trezentas) horas
mensais na Rede Municipal de Ensino (incluindo horas de outro cargo);

1I. Professores efetivos com regime de trabalho de 200 (duzentas) horas
mensais;

11l. Professores efetivos com regime de trabalho de 100 (cem) horas
mensais;

1V. Professores com carga horéria reduzida;

V. Professores substitutos contratados, selecionados nos termos da legislacdo
especifica e instrugdes normativas pertinentes.

4.1. A lotagdo dos demais cargos do grupo do Magistério serd em
conformidade com o nimero de alunos matriculados na escola;

4.2. Resguardados os interesses da administragdo publica, é recomendavel a
concentracdo da carga horéria do professor numa mesma unidade escolar
antes do inicio do semestre letivo.

4.3. A lotagdo de professores nas turmas de 6° ao 9° ano do ensino
fundamental serd feita por disciplina, considerando a sua habilitagdo
conforme ato de admissdo e orientagbes do Conselho Municipal de
Educacéo.
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4.4. Para 2022, ndo havera deslocamento de professores do turno diurno para
0 noturno.

4.5. O professor efetivo ndo poderd ocupar caréncia ocasionada pelo
afastamento temporario de outro professor efetivo.

4.6. A lotacédo do professor de Educacéo Fisica obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

I. Turmas de 6° a 9° Ano;

Il. Supridas todas as caréncias de 6° ao 9° Ano, a lotagdo do professor de
Educacéo Fisica obedecera a ordem decrescente de lotagdo do 5° ao 1° ano;

4.7. A lotagdo total da carga horaria do professor em sala de aula devera ser
garantida, ficando sob a responsabilidade do Setor de Recurso Humanos da
Secretaria da Educacdo acompanhar e resolver em articulagdo com as
Instituicbes Escolares de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e de Gestdo
de Pessoas, situacdo excepcional de carga horaria ociosa. Carga Hordria ndo
lotada em um periodo superior a 30 dias implicard em medidas
administrativas, apds a notificagdo do servidor;

4.8. Excepcionalmente podera ser autorizado lotagdo de professores em
projetos, obedecendo a orientagdes especificas da SME, e confirmagcéo junto
ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria da Educacgdo, sempre
priorizando a carga horaria nos contetidos programaticos da(s) turmags).

49. O (a) professor (a) em Estagio Probatorio deverad ser lotado (a)
exclusivamente em regéncia de classe;

4.10. A suplementagdo de carga horéria, na Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental de ensino regular, e Escolas de Tempo Integral, mediante as
condigdes da escola, somente seréa possivel ap6s analise do Setor Pedagégico
da Educacdo, autorizagdo da Secretaria de Educacdio e emissdo de
memorando de lotacdo pelo Setor de Recursos Humanos.

4.11. O servidor que ndo tem vinculo com a SME e que assumira cargo
comissionado, devera ser encaminhado pela Secretaria de Educacéo ao Setor
de Recursos Humanos para a lotagdo, munido da documentacdo necessaria
para os registros e implantagdo em folha de Pagamento, ap6s a publicacéo do
Diério Oficial do Municipio.

4.12. Para efetivagdo de deslocamento de Professor far-se-a necessario:

I. Ter a garantia de que todos os professores efetivos da escola pretendida ja
estejam lotados com sua carga horaria total;

1. Que as turmas e o nimero de alunos estejam definidos e confirmados,
atentando sempre para o atendimento da quantidade méaxima estabelecida na
Resolugdo do CME.

I11. Que as caréncias estejam, em tempo habil, devidamente registradas;

IV. Que todas as informagBes exigidas no ato de solicitacdo estejam
completas;

4.13. Para os demais profissionais do Grupo do Magistério, lotados em
escolas ou na sede da SME, bem como Professores Readaptados, a
solicitagdo de remocdo serd feita por processo fisico, cuja tramitacéo sera via
SME/ Recursos Humanos e serdo analisadas conforme a data de entrada de
processos.

4.14. Nao havera devolugdo de professor salvo se o motivo for o de ndo
formacéo de turma.

4.15. Os critérios para desempate na disputa de uma mesma vaga serdo 0s
mesmos critérios estabelecidos no Estatuto dos Professores da Rede
Municipal (Lei 486/02, Art. 79), devendo ser feita de acordo com a
habilitacdo do professor e as disciplinas constantes do mapa curricular em
vigor, no caso dos Anos Finais do Ensino Fundamental, e o ndmero de
turmas ofertadas, sendo que para a Educagdo Infantil e os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental | o professor devera ser lotado como polivalente,
obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

1. Maior tempo de exercicio docente na escola.

1. Maior tempo de exercicio docente na rede.

111. Maior idade.
1V. Maior nimero de filhos.
V. Proximidade do domicilio.

O critério de antiguidade garante a prioridade de lotagdo na escola. A
definicdo daturmaé uma prerrogativa do ndcleo gestor da escola em
didlogo com o professor, que deverd considerar razfes consensuais
relacionadas ao melhor desempenho da turma.

4.16. O servidor que esteja em qualquer situacdo de Afastamento seja para
estudo, cessdo/disposicdo, funcéo eletiva, acompanhar conjuge, licenca para
trato de interesse particular, cargo comissionado em escola ou na SME, ao
retornar a funcéo de origem, devera ser lotado exclusivamente pelo Setor de
Recursos Humanos da Secretaria de Educacéo para garantir as alteracdes e
movimentagdo em folha de pagamento.

4.17. O professor no atual exercicio de sala de aula que for autorizado para
ocupar qualquer outra fungdo ou cargo comissionado na SME ou escola, ao
ser alterada a lotagdo, deverd ser encaminhado ao Setor de Recursos
Humanos da Secretaria de Educagéo para alterages em folha de pagamento,
quando houver.

4.18. O professor de licenga saide ou Maternidade devera obrigatoriamente,
ser lotado pela escola para o ano letivo de 2022.

4.19. Compete ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Educagéo,
coordenar todo o processo de lotagdo, e oferecer apoio técnico as lotagdes de
professor realizadas no &mbito da escola, cada um em sua é&rea de
abrangeéncia.

5. CRITERIOS PARA A LOTACAO

5.1. Os requisitos para lotacdo de professores nas Escolas Publicas da Rede
Municipal de Ensino, ressalvados os critérios estabelecidos no Estatuto dos
Professores da Rede Municipal (Lei 486/02, Art. 79), estdo estabelecidos na
forma dos artigos 62 e 63, 11 e 111, da Lei n® 9.394/96.

LOTACAO CRITERIOS/ ORIENTACOES/ |OBSERVACAO
REQUISITO
Educacdo
Infantil Diploma de conclusdo de curso de
a0 5° Ano

nivel superior de licenciatura plena
em Pedagogia. Possuir Cursos de: 3°

Pedagogico; 4° Pedagodgico (Estudos
Adicionais).

Educagdo de
Jovens e Adultos

Faixa I - Graduado em pedagogia com
especializagdo em Educagio Especial;

Faixa II - Graduagdo especifica com

Educagdo
Especial Especializacdo em Educagdo Especial; Resolucio
Sala 001/2018-CME

| . Faixa III - Graduagdo em Pedagogia,
Multifuncional
com curso de formagdo na area de
Educag@o Especial de no minimo de

180horas.

Professor com Lotagdo de acordo com a necessidade

Readaptagdo d
eagf;gggo ¢ da escola observando o Art. 89 § 1°, 2°
definitiva incisos do I ao XVIIL.
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Professor com
Carga Horaria
Reduzida —

polivalente

Ser lotado de acordo com a formagdo

Autorizagdo
Temporaria-
Resolugdo
04/2017-CME

Professor com
Carga Horaria
Reduzida (Hora/
Aula)

Ser lotado de 6° a 9° ano de acordo
com a sua habilitagao.

Autorizagdo
Temporaria-
Resolugdo
04/2017-CME

Lingua
Portuguesa
(6° a 9°anos)

Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Letras com habilitagdo para o
ensino de Lingua Portuguesa ou de
licenciatura plena em Curso de
Formagdo de Professores (Pedagogia,
em regime regular ou especial, com
habilitagdo em Lingua Portuguesa),
devidamente registrado e fornecido
por instituicdo de ensino superior,
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo; Programa MAGISTER na

area.

Autorizagio
Temporaria-
Resolugio
04/2017-CME

Arte — Educagdo
(6° a 9°anos)

Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Artes (Danga, Musica, Teatro,
E Artes

Cinema ou Desenho

Plasticas), devidamente registrado,
fornecido por instituigdo De ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo; Programa MAGISTER
na 4rea. Curso

Superior com

especializagdo em arte educagio,
metodologia do ensino da arte ou
curso em Arte-Educagdo, de no
minimo, 420 horas aula (Autorizagdo

Temporaria).

Autorizagido
Temporaria-
Resolugdo
04/2017-CME

Lingua
Estrangeira
(6° a 9°anos)

Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Letras com habilitagdo para o
ensino de Lingua Inglesa ou de
licenciatura plena em Curso de
Formagdo de Professores (Pedagogia,
em regime regular ou especial, com
habilitagdo em Lingua Inglesa),
devidamente registrado e fornecido
por instituigdo de ensino superior,
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo. Curso Superior com Curso
Bésico de Lingua Estrangeira, com no
minimo, 420 horas aula (Autorizacdo
Temporaria); Programa MAGISTER

na area.

Autorizagao
Temporaria-
Resolugao
04/2017-CME

Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Historia ou de licenciatura em
Estudos Sociais ou de licenciatura

plena em Curso de Formagdo de

Educacdo Fisica
(6° a 9°anos)

Diploma, devidamente registrado, de

conclusdo de curso de nivel superior

de
licenciatura plena em Educagdo
Fisica; Programa MAGISTER na
area.

Autorizagdo
Temporaria-
Resolugao
04/2017-CME

Autorizagio
Historia(6° a | Professores (Pedagogia, Em regime | Temporaria-
9%anos) regular ou especial, com habilitagdo Resolugao
o ] ] 04/2017-CME
em Historia), devidamente registrado
e fornecido por instituigdo De ensino
superior, reconhecida pelo Ministério
da Educagdo; Programa MAGISTER
na area.
Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Geografia ou de licenciatura em
Estudos Sociais ou de licenciatura
plena em Curso de Formacdo de Autorizagio
Geografia (6° a | Professores (Pedagogia, em regime | Temporaria-
9%anos) regular ou especial, com habilitagdo Resolugao
) 04/2017-CME
em Geografia), devidamente
registrado e fornecido por instituigdo
de ensino superior, reconhecida pelo
Ministério da Educagdo; Programa
MAGISTER na érea.
Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Ciéncias  Naturais;  Fisica,
Ciéncias Quimica, e/ou Biologia; Curso de Autorizagdo
Naturais N . Temporaria-
Formagdo de Professores (Pedagogia, Resolucio

(6° a 9°anos)

em regime regular ou especial e
outros), com

Matematica ou Programa MAGISTER

habilitagdo em

na area.

04/2017-CME
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Diploma de conclusdo de curso de
nivel superior de licenciatura plena
em Matematica ou de licenciatura em
Ciéncias Com  plenificagdo em

Matematica ou de licenciatura plena

N Autorizagdo
em Curso de Formagdo de Professores Temporaria-
Matematica(6° a . . ~
9°anos) (Pedagogia, Em regime regular ou Resolugdo
al C habilitaca 04/2017 —
especial, om abilitagdo  em CME.
Matematica), devidamente registrado
e fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecida pelo Ministério
da Educacdo; Programa MAGISTER
na area.
Diploma de conclusdo de curso de
graduagdo de nivel superior de
licenciatura plena em Teologia;
Filosofia ou de licenciatura plena em .
c de F 50 de Prof Autorizagdo
. . rso de Formagdo de Professores e
[Ensino Religioso| " i ¢ ) Temporaria-
(6° a 9anos) (Pedagogia, em regime regular ou Resolugio

especial, com habilitagdo Em Teologia; | (4/2017-CME.
Filosofia), devidamente registrado e
fornecido por instituigdo De ensino
superior, reconhecida pelo Ministério

da Educagio.

Ao Profissional que retorna da licenga
Professor que

retorna apos
afastamento das| assegurada a lotagio na escola de
fungdes
docentes.

Saude Ou Maternidade, sera

origem. Os demais afastamentos ndo

terdo garantia na escola de origem.

5.1.1 Resguardados os interesses da administragcdo publica, é obrigatdria a
concentracgao da carga horaria do professor numa mesma Unidade Escolar.

| — As turmas avaliadas (2°, 5° e 9° anos) devem ser organizadas no turno da
manhd, excetuando-se 0s 9° anos quando a maioria dos alunos néo tiverem
disponibilidade para matricular-se no periodo o matutino;

11 — Nas turmas avaliadas (2°,5° anos) de tempo regular, os professores serdo
lotados 20 horas aulas em uma Unica turma e as sete horas em outra turma e
turno, podendo ser lotado em séries dos anos iniciais e ou finais, de acordo
com demanda da escola (ficando condicionada a autorizagéo do CME);

11l — Nas turmas avaliadas (2° e 5° anos) de tempo integral os professores
serdo lotados com 200 horas aulas, sendo, (27 horas aulas) ministradas na
mesma turma;

IV — O professor polivalente ndo completando sua carga horéria nos iniciais,
pode fazer complementacdo de carga horéaria nos anos finais (desde que
exista a demanda na mesma escola) ficando condicionada a autorizagdo
temporaria do CME;

V — Os professores em estdgio probatdrio deverdo ser lotados
PREFERENCIALMENTE atendendo a sua aprovacdo em concurso
publico, podendo em casos excepcionais para atender as necessidades da
unidade de ensino ser lotado 100 horas em outra area que ndo seja a sua
aprovagdo em concurso, desde que apresente habilitagdo na area/ disciplina a
ser lotado.

V1 — Néo sera permitido o deslocamento de professores e servidores da zona
urbana para zona rural, bem como o inverso.

5.1.2 A lotacéo de professores nas salas de Educagdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) devera ser feito com

professores efetivos ou temporérios, licenciados em Pedagogia ou
professores com nivel médio, na modalidade normal. (Conforme Art. 62 da
LDB 9394/96).

| — Os professores efetivos lotados em creches e ou pré-escola na
impossibilidade de assumir a regéncia de sala de aula, serdo lotados como
profissionais de apoio em sala de aula;

5.1.3 A lotagdo de professores do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental
regular sera feita por disciplina, considerando a sua habilitagdo especifica.

I - Nas turmas multiseriadas o professor assumira a disciplina de sua
habilitacdo especifica; bem como, as disciplinas da sua éarea do
conhecimento, ficando condicionada a autorizagdo temporaria do CME;

5.1.4 A lotagcdo de professores efetivos serd realizada previamente pela
Gestdo Escolar e homologada, em definitivo, pela Secretaria de Educacéo do
Municipio, ap6s analise e parecer favoravel do Técnico do Setor Pedagégico
que acompanha a escola.

5.15 A lotagdo de professores temporarios serd definida em portaria
especifica, logo que as escolas realizem a lotagdo dos professores efetivos e
informe no prazo estabelecido a caréncia para a SME;

5.1.6 A caréncia de professores efetivos deve ser realizada logo ap6s o
fechamento das turmas, sob a supervisdo do técnico pedagdgico que
acompanha a escola.

5.1.7 Fica estabelecida a data limite para entrega das caréncias de
professores: 07 de Dezembro de 2021.

5.2 Da Lotacdo na Educagdo Infantil (creche e pré-escola)

Art. 32 — A lotagdo nas turmas da Educacéo Infantil devera ser para
professores (as) pedagogos (as) que apresentam o perfil para o exercicio da
fungdo, preferencialmente que tenham participado da formagdo continuada
para a Educacéo Infantil da Rede Municipal de Ensino no ano anterior ou
tenham concluido/cursando especializagdo em Educacéo Infantil.

Art. 33 — O (a) professor (a) lotado (a) na Educacdo Infantil (creche e pré-
escola) devera ter, preferencialmente, a CH de 200h e sua lotagdo na mesma
unidade escolar e etapa de ensino.

Art. 34 — A lotacdo dos professores devera atender a necessidade e
organizagdo interna de cada Unidade Escolar.

5.3 Da lotagdo no Ensino Fundamental

Art. 35 — O (a) professor (a) com perfil alfabetizador e/ou que comprove a
participagcdo nas formacdes de alfabetizacdo (Professor alfabetizador —
PAIC) deverdo ser lotados preferencialmente nos 1°, 2° ou 3° anos do Ensino
Fundamental;

Art. 36 — O (a) professor (a) regente com carga horaria de 200h devera,
preferencialmente, ter sua lotacdo garantida na mesma unidade escolar e/ou
no mesmo ano/ série.

Art. 37 — A lotacdo dos professores devera atender a necessidade e
organizagdo interna de cada Unidade Escolar.

Art. 38 — O professor a ser lotado na Escola de Tempo Integral precisa ter
disponibilidade de 200 horas diurnas de trabalho, com carga horéaria
multidisciplinar ou de gestdo especializada. Este professor deve ser lotado
em regime de trabalho de 40 horas semanais na mesma escola.

5.4 Da lotagdo na Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos - EJA

A lotacdo dos (as) professores (as) nas turmas da EJA devera ser realizada
observando as seguintes recomendagdes: 1° Segmento do Ensino
Fundamental (EJA’s I, II e III — 1° ao 5° ano) — os (as) professores (as) que
atuardo neste segmento deverdo, necessariamente, ter formacdo em
Pedagogia e experiéncia em Educacéo de Jovens e Adultos;

2° Segmento do Ensino Fundamental (EJA’s IV e V — 6° a0 9° ano) — os (as)
professores (as) que atuardo neste segmento deverdo ser habilitados (as) nas
areas especificas do conhecimento considerando a importancia em
experiéncia na EJA.
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5.5 Da Lotacéo de Professores na Educacéo Especial

5.5.1 A lotacédo de professores nas unidades com atendimento em Educacédo
Especial (salas multifuncionais) somente serd feita com parecer prévio da
Secretaria de Educacdo do Municipio, através de apresentacdo de demandas
de diagnéstico encaminhado pela escola e averiguadas no ato da lotagéo.
Para este fim a lotacdo podera comportar regime de trabalho de 20 ou 40
horas semanais, dependendo das reais necessidades de cada instituigéo.

| — O atendimento em salas de recursos multifuncionais dependera do
nimero de alunos, ficando a autorizagdo de lotagdo (carga horaria de
funcionamento) a ser realizado pela SME, podendo funcionar com 100 ou
200 horas de acordo com a demanda. O atendimento do aluno portador de
deficiéncia na sala de recursos multifuncionais sé serd permitido no contra
turno escolar. Somente

serdo atendidos alunos que apresentam laudos de acordo com a Lei
Municipal e censo escolar. O professor lotado na sala de recursos
multifuncionais deveré atender também, alunos das escolas e creches mais
préximas que ndo tenham o atendimento na referida escola.

5.5.2 Para lotagdo de professores em Organizacdes N&o-Governamentais
especializadas em Educacéo Especial é exigido convénio de cooperagdo com
a Secretaria de Educagdo do Municipio, previamente firmado.

5.6 Lotacao de Professores em Laboratérios

| — Néo sera realizada lotacdo em laboratério de Informatica;

1l — Fica sob a responsabilidade dos professores de cada disciplina a
utilizacdo desses ambientes pedagdgicos.

5.7 Lotacao de Professor em Bibliotecas

5.7.1 O trabalho a ser desenvolvido na biblioteca sera exercido por um
professor legalmente readaptado na escola. O professor lotado na biblioteca
deverd desenvolver o programa do eixo do leitor para os anos iniciais e
projeto de motivacdo e desenvolvimento da leitura para os anos finais.

5.8 Da Lotacdo de Professores Readaptados

5.8.1 Fica estabelecido que cada unidade escolar da Rede Municipal de
Ensino de Cratels poderd lotar até o limite de TRES professores
readaptados, podendo a SME, se julgar necessario, realizar o remanejamento
do professor para outra escola;

| — Os professores readaptados que estdo com readaptacdes temporarias
vencidas, serdo lotados em sala até que sejam reavaliados pela junta médica.
Fica condicionada até o nimero de trés de readaptados por escola. Em
excedendo este nimero a escola procedera a escolha da permanéncia
seguindo o0s seguintes critérios:

» Maior tempo de servigo na escola;

* Idade;

« Antiguidade no servico publico;

« Classificagdo em concurso publico.

5.9 Da Lotacéo de Professores com Redugéo de Carga Horéria.

5.9.1 Professores com reducdo de carga horaria serdo lotados,
prioritariamente, na escola mais préxima de sua residéncia.

5.10 Da Lotagéo dos demais Servidores da Educacao

5.10.1 A lotacdo dos demais servidores considerara o atendimento quanto as
turmas 2022 e forma de atendimento considerando o nimero de alunos,
compreendendo as particularidades das Unidades, sendo definidas pela
Secretaria da Educag&o.

5.11 Da Lotacao de Professor de Educacao Fisica
5.11.1 A Educagdo Fisica serda ministrada, através de aulas tedricas e

préticas, nos anos finais do Ensino Fundamental, por professor habilitado em
curso de licenciatura plena na disciplina.

5.11.2 A Educagdo Fisica, sob a forma de recreacdo, sera ministrada na
Educacéo Infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental por professor
polivalente, de nivel superior ou em curso de licenciatura em Pedagogia ou
médio na modalidade normal.

5.11.3 Nas localidades onde ndo houver professor habilitado para lecionar
nos anos finais do Ensino Fundamental, o Conselho Municipal de Educagéo
concederd autorizagdo temporaria, em conformidade com a Resolugdo N°
412/2006.

6. REGISTROS DE CARENCIA

6.1 Compete a Unidade Escolar informar a Secretaria Municipal de
Educacéo a ocorréncia de caréncias de professores para serem preenchidas
de acordo com as normas constantes desta Portaria.

7. ORGANIZAGAO DA OFERTA CURRICULAR

7.1 A organizagdo da oferta curricular sera feita em conformidade com a
atual Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB.

7.2 O mapa curricular de cada nivel e modalidade de ensino serd
disponibilizado as escolas pela Secretaria de Educagéo do Municipio.

7.3 A carga horéria semanal da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental
anos iniciais e finais serd de no minimo 20 (vinte) horas semanais e de 4
horas-aula diérias.

7.4 No Ensino Fundamental anos finais, tomando como marco as disciplinas
de oferta obrigatéria, temos: Lingua Portuguesa, Matematica, Histéria,
Geografia, Ciéncias, Arte, Ensino Religioso, Lingua Estrangeira e Educagéo
Fisica. A carga horaria minima de cada disciplina constard no mapa
curricular a ser disponibilizado pela Secretaria de Educagdo do Municipio.

7.5 Na parte diversificada constara a disciplina de Lingua Estrangeira
Moderna.

8. CALENDARIO DE LOTAGAO 2022
8.1 O processo de lotagdo para 2022 ocorrera durante 0 més de dezembro;
8.2 O calendario de referéncia sera amplamente divulgado pela Secretaria de
Educacdo do Municipio e entregue uma copia para cada uma das Unidades
Escolares da Rede, na jornada Pedagégica em janeiro de 2022.
9. ENTURMACAO

O processo inicia-se a partir da projecdo de turmas, periodo em que a
unidade escolar se organiza respeitando as diretrizes no tocante ao

quantitativo de alunos por sala, idade, ano; e finaliza no inicio do ano letivo
de 2022, visando assim, a um melhor atendimento e acomodacéo.

ANEXO |

CRONOGRAMA DE MATRICULA
Educacéo Infantil:
| — Creche: Infantil 1l e 111;
Il — Pré-escola: Infantil IV e V.
Periodo de Rematricula - 29/11/2021 a 10/12/2021
Periodo de Matricula - de 13/12/2021 a 17/12/2021
Ensino Fundamental:
| — Ciclo de Alfabetizacéo: 1° 2° e 3° Ano;
11 — Ciclo Interdisciplinar: 4° e 5° Ano;
111 — Ciclo Autoral: 6° ao 9° Ano.

Periodo de Rematricula - 29/11/2021 a 10/12/2021
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Periodo de Matricula - de 13/12/2021 a 17/12/2021 Inf. IV 01 Turma Manhi 07
~ Noturno
Educagéo de Jovens e Adultos — EJA EJAT 01 Turma 01Diurno/ 01Noturno 25
EJATI 03 Turmas . 75
, , Presencial/ 01Noturno
Periodo de Rematricula - 29/11/2021 a 10/12/2021 Semipresencial
. . Centro 01 Diurno/ 01 Noturno
Periodo de Matricula - de 13/12/2021 a 17/12/2021 Integrado de EJATII 03 Turmas [Presencial/ 01 Noturno| 75
. - a Semi ial
Matrictflas de alunos oriundos de outras redes /outros municipios/ Edé::f:i?sde o1 Dﬁ:}iﬂ;e;lergiumo
estados: EJATV 03 Turmas Presencial/ 01 Noturno| 75
Semipresencial
03/01/2022 a 07/01/2022 01 Diurno/ 01 Noturno
Presencial/ 01 Noturno|
EJAV 03 Turmas Semipresencial 75
ANEXO Il 1°Ano | 05 Turmas |02 Manhd/ 03 Tarde| 80
QUADRO DE OFERTAS/ VAGAS ZONA URBANA Externato 2° Ano 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde -
Nossa Sra. de 3° Ano 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde --
L . Fatima 4° Ano 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde --
Instituico del o coie |Quantidade Turno Quantidade 5°Ano | 05 Turmas |03 Manha/ 02 Tarde| -
Ensino de Vagas
1° Ano 01 Turma Integral 25 1° Ano 03 Turmas |01 Manha/ 02 Tarde 75
) 20 Ano 01 Turma Integral - Francisca 2° Ano 02 Turmas 02 Integrais -
Airam o 3 -
3° Ano 01 Turma Integral - Machad 3° Ano 03 Turmas |02 Manha/ 01 Tarde
Veras achado A T | Manha/ 02 Tard -
4° Ano 01 Turmas Integral -- no 03 Turmas (01 Manha/ 02 Tarde
5° Ano 02 Turmas Integrais 10 5° Ano 03 Turmas |02 Manha/ 01 Tarde --
1° Ano 01 Turma Integral 25 1° Ano 01 Turma Integral 23
20 A 1T Int 1 - 2° Ano 01 Turma Integral --
Amadeu no 01 Turma ntegra Furtado A oL T X | o4
3° Ano 01 Turma Integral 10 Lei no urma ntegra
Catunda eite o
4° Ano 01 Turma Integral - 5° Ano 01 Turma Integral 05
5° Ano 01 Turma Integral 25 9° Ano 01 Turma Integral -
Inf. 11 04 Turma |02 Manha/ 02 Tarde 52 1° Ano 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde 46
Inf. 11T 01 Turma Manha 05 General 2° Ano 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde --
Inf. IV 01 Turma Manha 09 Souto 3° Ano 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde --
Inf. V 02 Turmas |01Manha/ 01Tarde 17 Maior 4° Ano 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde --
1° Ano 03 Turmas Integrais 43 5% Ano 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde -
Antonio 2° Ano 02 Turmas Integrais --
Anisio da 3° Ano 02 Turmas Integrais - José Inf. 11 04 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde 52
Frota 4° Ano 02 Turmas Integrais - Bezerra Inf. IIT 03 Turmas |02 Manha/ 01 Tarde -
5° Ano 02 Turmas Integrais - Lima Inf. IV 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde 10
6° Ano 02 Turmas Integrais 13 Inf. V 02 Turmas |01 Manhd/ 01 Tarde 14
7° Ano 02 Turmas Integrais 14 01 Manha (Inteeral
8% Ano 02 Turmas Integrais - ag]&é eerd
, . 1° Ano 01 Turma 1C) 25
9° Ano 02 Turmas Integrais 13 2° Ano 02 Turma | 02 Manhd (Integral 12
3*Ano | 02 Turma EMC) 12
Inf. 11 01 Turma Manha 05 01 Manha/
. 5 . 01 Tarde (Integral
Arlindo Inf. TIT 01 Turma Manha José 4° Ano 02 Turma EMC) 06
Vieira Inf. IV 01 Turma Tarde -- Freire 01 Manha/
Inf. V 01 Turma Tarde 03 Filho 5° Ano 01 Turma | OI Tarde (Integral -
6° Ano 02 Turmas EMC) 22
Benone Inf. IV 02 Turmas |01Manhd/ 01Tarde 40 7° Ano 02 Turmas | MOI }]l\f/aSI;aT . 03
Machado Inf. V 02 Turmas |01Manha/ 01Tarde -- 8° Ano 02 Turmas | M:qlhg/ ol T::dz 05
9° Ano 02 Turmas 02 Tarde --
6° Ano 03 Turmas |02Manha/ 01Tarde 105 02 Tarde
Carlota 7° Ano 03 Turmas [01Manha/ 02 Tarde -- N
Colares 8° Ano 03 Turmas |01Manha/ 02 Tarde - José Maria Inf. II 04 Turmas 02 Ma“h;i/ 02 Tarde 4
9° Ano 03 Turmas |02Manhi/ 01 Tarde n de Oliveira Inf. IIT 04 Turmas |02 Manha/ 02Tarde 04
Camerino Inf. IV 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde 21
Inf. V 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde 08
Inf. I 04Turmas (02 Manha/ 02 Tarde 26
M? Delite Inf. 11T 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde 20
de Menezes I Inf. IV 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde 20
Inf. V 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde --
Inf. 1T 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde 52
M? Delite Inf. 11T 05 Turmas |03 Manha/ 02 Tarde -
de Menezes 11 Inf. IV 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde -
Inf. V 04 Turmas |02 Manha/ 02 Tarde -
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1° Ano 01 Turma Integral 25
2° Ano 01 Turma Integral -
3° Ano 01 Turma Integral 06
Maria José 4° Ano 01 Turma Integral -
Bezerra de 5° Ano 01 Turma Integral -
Melo 6° Ano 03 Turmas (02 Manha/ 01 Tarde 75
7° Ano 02 Turmas [01 Manha/ 01 Tarde 08
8° Ano 03 Turmas [01 Manha/ 02 Tarde 10
9° Ano 03 Turmas [02 Manha/ 01 Tarde 18
Menino Inf. 1IT 02 Turmas [01 Manha/ 01 Tarde 13
Jesus de Inf. IV 02 Turmas (01 Manha/ 01 Tarde 10
Praga Inf. V 02 Turmas (01 Manha/ 01 Tarde --
1° Ano 02 Turmas Integrais 50
2° Ano 01 Turma Integral --
3°Ano 01 Turma Integral 07
4° Ano 01 Turma Integral 24
Olavo
Bilac 5° Ano 01 Turma Integral --
6° Ano 01 Turma Integral 09
7° Ano 01 Turma Integral --
8° Ano 01 Turma Integral --
9° Ano 01 Turma Integral --
1° Ano 01 Turma Integral 25
2° Ano 01 Turma Integral --
3°Ano 01 Turma Integral --
4° Ano 01 Turma Integral --
Padre
Bonfim 5° Ano 01 Turma Integral --
6° Ano 01 Turma Integral 07
7° Ano 01 Turma Integral 04
8° Ano 01 Turma Integral --
9° Ano 01 Turma Integral --
Raimunda Inf. 1IT 02 Turmas [01 Manha/ 01 Tarde -
Gomes de Inf. IV 03 Turmas (02 Manha/ 01 Tarde -
Azevedo Inf. V 03 Turmas |01 Manha/ 02 Tarde -
Sdo Vicente Inf. 1T 02 Turma Integral 26
de Paulo Inf. III 02 Turma Integral -
1° Ano 02 Turmas (01 Manha/ 01 Tarde 48
2° Ano 02 Turmas (01 Manha/ 01 Tarde -
3° Ano 02 Turmas (01 Manha/ 01 Tarde -
Vilebaldo 4° Ano 02 Turmas |01 Manha/ 01 Tarde -
Barbosa 5° Ano 03 Turmas [02 Manha/ 01 Tarde -
Martins 6° Ano 06 Turmas |03 Manha/ 03 Tarde 90
7° Ano 07 Turmas |04 Manha/ 03 Tarde --
8° Ano 07 Turmas |03 Manha/ 04 Tarde --
9° Ano 07 Turmas |04 Manha/ 03 Tarde --
QUADRO DE OFERTAS/ VAGAS - ZONA RURAL
lnstitui?: A0 de Ano/Série |Quantidade Turno Quantidade
Ensino de Vagas
1° Ano 01 Turma Manha 09
2° Ano 01 Turma Integral 10
Antonio Multi. 3“64“ Anos | 01 Turma Integral -
Cipriano 50 Ano 01 Turma Integral 12
de Miranda 6° Ano 01 Turma Tarde 15
7° Ano 01 Turma Tarde 20
8° Ano 01 Turma Tarde 08
9° Ano 01 Turma Integral 17

Aurélio Multi. Inf. IT e I1I| 01 Turma Manha 03
da Costa Inf. IV 01 Turma Tarde 07
Azevedo Inf. V 01 Turma Tarde -
Multi. Inf. 11 ¢ 11| 01 Turma Manha 01
Belarmino Multi. Inf. IV e V| 01 Turma Tarde 05
Lopes Pinto Multi. 1°a0 3° | 01 Turma Manha 12
Multi. 4 ¢5° | 0] Turma Tarde 15
Manha
Inf. II 01 Turma | l\ia“;‘a/ ot s
CEI Inf I | 02 Turmas | M:rrlhz ol 0
Crianga Feliz Inf. IV 02 Turmas 16
Inf. V 02 Turma Tarde
' U101 Manha/ 01
Tarde
Coragdo Multi. Inf. Il ao V| 01 Turma Manha 04
de Jesus Multi. 1°¢2° | 01 Turma Integral 09
Crech Inf. II 01 Turma Manha 13
c mre;:fri Inf.I1 | Ol Turma | Manhd -
1‘3, d: M:ioa Inf. IV | 01 Turma | Tarde 05
Inf. V 01 Turma Tarde 03
6° Ano 02 Turmas Integrais 60
Dr. Samuel 7° Ano 02 Turmas Integrais 20
Lins 8° Ano 02 Turmas Integrais 15
9° Ano 02 Turmas Integrais 01
1° Ano 01 Turma | Integral (Prédio 08
Creche)
2° Ano 01 Turma | Integral (Prédio 03
Creche)
3° Ano 01 Turma | Integral EMC -
(32)
4° Ano 01 Turma | Integral EMC 01
Francisco 32
A 5° Ano 01 Turma | Integral EMC 08
Alcantara 32)
Barros 6° Ano 02 Turmas | Integrais EMC 24
(32)
7° Ano 02 Turmas | Integrais EMC 22
(32)
8° Ano 01 Turma | Integral EMC -
(32)
9° Ano 02 Turma | Integrais EMC 23
(32)
Inf. II 01 Turma Manha --
Inf. 11T 01 Turma Manha 02
Inf. IV 01 Turma Tarde 06
Inf. V 01 Turma Tarde 09
1° Ano 01 Turma Tarde 11
) 2° Ano 01 Turma Manha 06
Francisco
3°Ano 01 Turma Tarde 13
Carlos de Pinho
4° Ano 01 Turma Tarde 10
5° Ano 01 Turma Manha 06
6° Ano 01 Turma Manha 11
7° Ano 01 Turma Manha 11
8° Ano 01 Turma Tarde 03
9° Ano 01 Turma Integral 07
Francisco Multi. Inf. IT ao V| 01 Turma Manha 03
Ferreira Barros Multi. 1°20 3° | 01 Turma Integral 15
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Inf. 1T 01 Turma Tarde 13
Inf. 11T 01 Turma Tarde --
Inf. IV 01 Turma Manha 06
Inf. V 01 Turma Manha 03
1° Ano 01 Turma Integral -
2° Ano 01 Turma Integral 08
Ibiapaba 3° Ano 01 Turma Integral 07
4° Ano 01 Turma Integral 07
5° Ano 01 Turma Integral --
6° Ano 01 Turma Integral 18
7° Ano 01 Turma Integral 08
8° Ano 01 Turma Integral 13
9° Ano 01 Turma Integral 01
Multi. Inf. 1l e | 01 Turma Manhi 05
v 01 Turma Tarde 09
Ir‘lf' v 01 Turma Integral 02
Mul?' 17e2? 01 Turma Manha 12
Imaculada i" 222 01 Turma Tarde 07
Conceigdo 59 Ano 01 Turma Integral 12
6 Ano 01 Turma Manha 18
70 Ano 01 Turma Tarde 18
8 Ano 01 Turma Tarde 16
9° Ano 01 Turma Integral 16
Multi. Inf. Il e | o] Tyrma | Manha 10
Multi.lllrif. ve| 01 Turma Tarde 06
v 01 Turma Integral 02
Mult/:nl(;’ e 01 Turma Integral 05
Jodo Multi. 3° e 4° | 01 Turma Manha 08
Luciano Ano oL T Manha 5
urma anha 0
5° Ano
6° Ano 01 Turma Tarde 14
7° Ano 01 Turma Tarde 16
8 Ano 01 Turma Integral 19
9° Ano
1° Ano 01 Turma Manha 05
2° Ano 01 Turma Integral --
3° Ano 01 Turma Manha 03
Joaquim 4° Ano 01 Turma Manha 06
Braz de 5° Ano 01 Turma Integral 03
Oliveira 6° Ano 01 Turma Tarde 14
7° Ano 01 Turma Tarde 10
8% Ano 01 Turma Tarde 08
9° Ano 01 Turma Integral 10
Multi. Inf. ITe | 01 Turma Manha 13
1 01 Turma Manha 09
Inf. IV 01 Turma | Manhi 09
Inf. v 01 Turma | Manha 09
Joaquim ;0 222 01 Turma Manha 07
. 01 Turma Manha 06
Ferreira do 3° Ano
Bonfim 4 Ano 01 Turma Tarde 06
5 Ano 01 Turma Tarde 06
6° Ano 01 Turma Tarde 15
7° Ano 01 Turma Tarde 15
8° Ano 01 Turma Tarde 20
9° Ano 01 Turma Tarde 09
José Inf. IT 01 Turma Manha 13
Braz de Inf. IIT 01 Turma Manha -
Pinho Inf. IV 01 Turma Tarde 04
Inf. V 01 Turma Tarde -

Multi, Inf. 11 11t | 01 Turma Manha 04

Inf. IV 01 Turma Tarde 04

Inf. V 01 Turma Tarde --

1° Ano 01 Turma Integral 03

José de 2° Ano 01 Turma Integral --
Aratijo 3: Ano 01 Turma Manha --
Veras 4° Ano 01 Turma Integral -
5° Ano 01 Turma Integral --

6° Ano 01 Turma |  Manhi 06

TAN0 101 Turma | Tarde 08

80 Ano 01 Turma Tarde --

9" Ano 02 Turmas Integral 10

Inf 11 01 Turma Manha 13

Inf. 111 01 Turma Manha 03

Inf. TV 01 Turma Tarde 11

Inf. V 01 Turma Tarde 04

1° Ano 01 Turma Manhi 05

José 2° Ano 01 Turma Integral 07
Martins 3° Ano 01 Turma Manha 07
de Lima 4° Ano 01 Turma Tarde 07
5° Ano 01 Turma Integral 08

6° Ano 01 Turma |  Manhi 13

7° Ano 01 Turma Tarde 09

8"Ano | 01 Turma | Tarde 15

9" Ano 01 Turma Integral 07

José Soares Multi. Inf. ITao V | 01 Turma Manha 03
Godinho Multi. 1°a04° | 01 Turma | Integral EMC 08
1° Ano 01 Turma Integral 11

Luiz 2° Ano 01 Turma Integral 08
Ximenes 3° Ano 01 Turma Integral 13
de Aragdo 4° Ano 01 Turma Integral 11
5° Ano 01 Turma Integral 13

Multi. Inf. T e 11T | 01 Turma Manha 08

Multi. Inf. IVe V| 0] Turma Tarde 02

Multi. 1°€2° | 01 Turma | Integral EMC 03

Lutando Multi. 3°€ 4° | 01 Turma | Integral EMC 07
5° Ano 01 Turma |Integral EMC 14

para Vencer 6° Ano 01 Turma |Integral EMC 22
7° Ano 01 Turma |Integral EMC 23

8° Ano 01 Turma |Integral EMC 20

9° Ano 01 Turma |Integral EMC 24

Multi. nf. e 1t | O1 Turma | Manha -

Multi. Inf. TV ¢ V | 01 Turma Manha 01

1° Ano 01 Turma Manha 14

. 2° Ano 01 Turma Integral 11
MzglaSBezerra Multi. 3°¢ 4° | 01 Turma Integral 11
€ Sousa 5° Ano 01 Turma Integral 09
Multi. 6°¢7° | 0] Turma Tarde 12

8: Ano 01 Turma Tarde 21

9" Ano 01 Turma Tarde 18

Maria de Inf. 11 01 Turma Manha 13
Nazaré Inf. III 01 Turma Manha 03
Ximenes Inf. IV 01 Turma Tarde 02
Aragdo Inf. V 01 Turma Tarde 10
Mariano Inf. [T e I 01 Turma Manha 06
Vieira Inf. IV 01 Turma Tarde 08
Inf. V 01 Turma Tarde 06
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1° Ano 02 Turmas | Integral E_MC 50 Ensino Fundamental Regular
2° Ano 02 Turmas Integrais --
Realejo 3° Ano 01 Turma | Integral EMC -- Educaga
4° Ano 02 Turmas |Integrais EMC - Lin 0 Lingu Ensi
gua | O I P . .. | Ensino
5° Ano 02 Turmas | Integrais 07 Portugue| Fisica/ Art| a |Matemati|Ciénci Ge(')graf H1§t0r Religio
e [Ingles| ca as ia ia
sa Recreag a SO
Multi. Inf. e 11| 01 Turma Manha 13 a0
Multi. Inf. IVe V| 01 Turma Tarde 04 Anos
1° Ano 01 Turma |Integral evces)| 12 Inicia| 06 01 |01 |- 05 02 | 02 | 02| o1
2° Ano 01 Turma |Integral emc 3s) 12 is
Santa 3°Ano 01 Turma |Integral emc 3s) 12 Anos
Rosa Multi. 4°€ 5° | 01 Turma |Integral emc @s) 02 Finais 05 02 01| 01 04 02 02 02 01
6° Ano 01 Turma |Integral emc 3s) 13
7° Ano 01 Turma |Integral evc (2) 15 Ensino Fundamental Tempo Integral Jornada de 40h/s
8° Ano 01 Turma |Integral emc (32) 14
9° Ano 01 Turma |Integral emc 35) 13 Educagdl | .
Lingua 0 ey O PR . .. |Ensino
N Portucuel Fisica/ Artl a [Matemati|Ciénci|Geograf|Histor Relicio
Multi. Inf. 1 e 111 | 01 Turma Manha 03 usu R e |Ingle| ca as ia ia g
Multi. Inf. IVeV | 01 Turma Tarde 05 sa cereag sa S0
Multi. 1°¢2° | 01 Turma | Integral 03 20
Santan 3% Ano 01 Turma Integral 15 Afm‘s
antana Multi. 4°¢5° | 01 Turma | Integral 10 Inicia| 07 01 |o1| o1 | 06 04 | 02 04 01
6° Ano 01 Turma Integral 19 18
M Tt'A;’O - 01 Turma Integral 23 A'HO.S 07 02 01| o1 06 03 03 03 01
uitl.e7e 01 Turma Integral 04 Finais
1°Ano | 01 Turma [M12003 (Prédio g
2 A 0l T da Creche) 1 Estudo Estudo
; no urma Integral Orienta Orient Educag Proj Educa
3% Ano 01 Turma Manhi 09 do rziena Libr| Dan| 3o [XadiMusi| eto [Empreendedo| ¢zo
4° Ano 01 Turma Integral 06 Lingua Matgmé as | ca |Financ| ez | ca | de rismo  |Cidad
Santo Antdnio 5° Ano 01 Turma 14 [Portugu| . eira Vida a
Integral tica
6° Ano 01 Turma Manhi 13 €sa
7° Ano 01 Turma Tarde 14 IAnos|
8° Ano 01 Turma Tarde 12 Inici| 03 03 |o1|o1| Ol |o01]01]|O01I 01 -
9° Ano 01 Turma 09 ais
Integral
IAnos|
Multi. Inf. 111 | 01 Turma |  Manha 10 Finail 03 | 03 101 f——] O o1 0101 01 01
Inf. IV 01 Turma Tarde 07 5
Inf. V 01 Turma Tarde 08 . . i
1° Ano 01 Turma Manhi 14 Ensino Fundamental Educa Mais Crateus (EMC)
2° Ano 01 Turma Integral 12 Edncach
Sio José 3° Ano 01 Turma | Manhi 14 y VA L ingu Ensi
a0 José 4° Ano 01 Turma Tarde 08 mguad |0 Janl 5 [Matemati|Ciénci|GeograflHistor | "5
. Portugue| Fisica/ Inel . . Religio
5° Ano 01 Turma Integral 04 sa |Recreac e |Ingle| ca as ia ia o
6° Ano 01 Turma Manha 16 3o sa
7° Ano 01 Turma Tarde 06 Anos
8° Ano 01 Turma Tarde 09 Inicia 06 01 o1l o1 05 02 02 02 01
9° Ano 01 Turma Manha 06 is
Multi.Inf. IT20] 1 Tyrma | Manha 07 :_“O,S 05 | o2 otfor| o4 |02] 02 | 02 | o1
. I‘:?“fe;‘lo | 01 Turma | Manha 03 inais
ultt. Int. €
Muli. Inf, 1v ¢ v| O1 TUrma Tarde -
o 01 Turma Integral 09
1° Ano
2° Ano 01 Turma Integral 12 ) )
Umbelino . 01 Turma Integral 13 Erstudo Orientado | Estudo Or}eptado Esporte | Cultura
. 3°Ano Lingua Portuguesa Matematica
Alves da Silva 4° Ano 01 Turma Integral 13
59 Ano 01 Turma Integral 06 -
6 Ano 01 Turma Integral 18 Anos Iniciais 05 05 02 03
o 01T Integral 12 .
7° Ano urma fegra Anos Finais 05 05 02 03
0 A 01 Turma Integral 09
no
9 Ano 01 Turma Integral 12
ANEXO IV
CALENDARIO 2022
ANEXO III

GRADE CURRICULAR
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JANEIRO (01 DIA LETIVO)

D S T Q Q S S

16 17

01 — Confraternizagdo Universal

03 a 17 — Férias Escolares

18 a 28 — Jornada Pedagogica

31 — Inicio do Ano Letivo — Inicio do 1° Periodo

FEVEREIRO (20 DIAS LETIVOS)

D S T Q@ Q s s

10

02 — Diagnéstica de Entrada

05 — Letivo: Familia Escola (Ref. Segunda-feira)
21 a 22 — Avaliagdes Parciais

28 — Imprensado Carnaval

MARCO (21 DIAS LETIVOS)

Db S T Q@ Q s s
B :c ¢ 5
10
17

24

01 — Carnaval

02 — Cinzas

12 - Letivo: alusivo ao Dia Internacional da Mulher (Ref. Terca-feira)
19 — Sao José

25 — Data Magna

28 a 31 — Avaliagdes Bimestrais

ABRIL (18 DIAS LETIVOS)

D S T Q Q

4
11

18 19

25 26 27 28

01 — Avaliagdo Bimestral

05 e 06 — Aplicagdo de Simulados
12 — Término do 1° Periodo

1 — Inicio do 2° Periodo

14 — Quinta-feira Santa

15 — Sexta-feira Santa

22 — Adiamento: Tiradentes (21)

MAIO (23 DIAS LETIVOS)

D S T Q Q S S

- 2 3 4 5 6 7

01 — Dia do trabalho

07 — Letivo: Dia das Maes (Ref. Quarta-feira)
09 a 13 — Avaliagdes Parciais

17 e 18 — Aplicagdo de Simulados

JUNHO (21 DIAS LETIVOS)

09 a 15 — Avaliagdes Bimestrais

16 — Corpus Christi

17 — Imprensado

21 e 22 — Aplicagdo de Simulados

25 — Letivo: Festa Junina (Ref. Quinta-feira)/ Término do 2° Periodo
27 — Inicio do 3° Periodo

JULHO
D S T Q Q S S
1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
o
01 a 30 — Férias escolares
AGOSTO (24 DIAS LETIVOS)
D S T Q Q S S
1 2 3 4 5 |6
8 10 11

17 18

01 — Inicio do Segundo Semestre

13 — Letivo: Dia do estudante/ Pais (Ref. Sexta-feira)
22 a 26 — Avaliagdes Parciais

30 e 31 — Aplicagdo de Simulados

SETEMBRO (22 DIAS LETIVOS)
D S T Q Q
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07 — Independéncia do Brasil

10 — Letivo (Atividade Direcionada)
Ref. Segunda-feira

19 a 23 — Avaliagdes Bimestrais

30 — Término do 3° Periodo

OUTUBRO (20 DIAS LETIVOS)
Q

T Q

03 — Inicio do 4° Periodo

05 e 06 — Aplicagdo de Simulados
08 — Letivo (Atividade Direcionada)
Ref. Terga-feira

12 — Nossa Senhora Aparecida
21 a 27 — Avaliagdes Parciais
28 — Dia do Servidor Pablico

NOVEMBRO (21 DIAS LETIVOS)

D S T Q Q S
8 9 10 11
15 16 17 18
22 23 24 25

29 30

02 — Finados

14 — Antecipagdo do Feriado: 15/11 Proclamagédo da Republica
19 — Letivo (Atividade Direcionada)
Ref. Quarta-feira

29 e 30 — Aplicac@o de Simulados

DEZEMBRO (09 DIAS LETIVOS)

Q Q
1

T

06 a 12 — Avaliagdes Bimestrais
13 — Término do 4° Periodo

14 a 20 — Pralet

25 — Natal
Férias Escolares Feriados
Jornada Pedagogica Avaliagdes
Inicio e Término de periodos Simulados
Sabados Letivos Pralet

Sabado Letivo com Atividade Direcionada

R CRATEUS SECRETARIA
'\v"'g 2 Wik sl o v DA EDUCACAO Foto
FICHA INDIVIDUAL DE MATRICULA 2022 Axd
Codigo da Escola_| | Escola de Cidadania |
IDENTIFICACAO
Nome do Aluno |
io Unica [Série/ano [ [ Turma | [Turmo|
Matricula Sige [ [Bolsa Familia[( ) [Sim[() [Nio| Identificagio Social (NIS) |
Data de Nascimento [ Tdade Sexo Cor / Raga
Nome da Mie
Nome do Pai - -
Municipio do Nascimento [ UF [ [ Telefones | -
TIPO DE DEFICIENCIA, TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO OU ALTAS HABILIDADES / SUPERDOTACAO
() Cegueira ( ) Deficiéncia Auditiva ( ) Deficiéncia Intelectual ( ) Baixa Visio ()Surdocegueira ( )Surdez
() Deficiéncia Miltipla( ) 1 ncia Fisica () Autismo Infantil () Sindrome de Rett () Sindrome de Asperger
()Transtorno desintegrativo da Infincia ( ) Altas habilidades /Superdotagio | § Alane ke postul ]

[DOCUMENTOS N"do Termo Folha  Livro Data de Emissio UF

Certiddo de Nascimento

Municipio do Cartério
Nome do Cartério
NUMERO DE MATRICULA (REGISTRO CIVIL - CERTIDAO NOVA) - 32 digitos

| E— Ll | /| | LIl TS ) o o ——
Ntmero da ldcnndudcl | Orgdo Emissor ] [ U ID! Em.ssan[
crF | [1 ) Aluno nio pn.“uldmmncnwl () Escola ndo possui informagio de documento

ENDERECO RESIDENCIAL

[ Enderego | l Nimero I

i
[l ]

Lcer] | Bairro | [ Cidade |

TRANSPORTE ESCOLAR PUBLICO

[ Utiliza Transporte Escolar Ol Nio Utiliza Transporte Escolar |

() Vans/VW Kombi () Micro-6nibu( )Onibus()Topiq ( )D20( )D40( )3/4.(__ ) Outro Tipo Veiculo

INFORMACOES SOBRE HISTORICO ESCOLAR

|< ) I Veterano I( {Nmm[ 0 I Admmdn[ Escola de Origem I ]
i I L‘PI I( ) Aprovad; () Rep () Deixou de Frequentar
" Vetorun (Evrudions w A Antevior] * Novat v e oura Evcal o s Anteriar) * Adwisids (Maiicui-ve e & data have do Comto Evcolar - 23 d waia]
“PARA CONTROLE INTERNO DA ESCOLA

[ Data da Matricula [Data da Transferéncia |Deixou de Frequentar | ]
AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM Video) .
[ Veicular nas redes sociais ¢ materiais impressos: () Sim () Nao ]
Declaramos que as MfOrMaches acitna foram franscritas 4e acordo com &s Ogmais

Responsavel Diretor ou Coordenador Secretirio Escolar

ANEXO VI
RELATORIO DE CARENCIA PROFISSIONAL
DEMAIS FUNCIONARIOS

Funcao Justificativa
FTodas as de deverdo ser i ivas e autor apos
ldo Setor de Recurso Humanos da SME em consulta a Secretaria da Educacdo.
** Havendo demanda de profissional cuidador, o diretor escolar deve a caréncia de
facompanhada de laudo, para assim comprovar a necessidade do aluno.

Assinatura do Diretor:
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